MIR 2021 |

Dependencia: DIF Municipal Villa de Alvarez. \
Programa presupuestario: 023 Atencion Oportuna de la Poblacion Vulnerable. )
Propbsito: 07 Atencion Oportuna de fa Pobtacion Vulnerable. ViLL4 DE ADAREZ
CARANTIA
A
Dimension a medir /
- (! 5 Unidad de Medida / " « Sentido del Medios de
Nivel o Resumen Narrativo: Indicador: Tipo Definicion del Indicador: G Linea Base: Meta: Método de Célculo: Parametros: ) = ) Supuestos:
¢ Frecuencia de Indicador: Verificacion:
Contribuir a poner fin a la pobreza en . . . .
, Porcentaje de Determinar el porcentaje ((NGmero totat de la ) ) o
todas sus formas, mediante la a5 ) A ; . » . N Padrén de No existe migracion al
et a SEIGIE T o poblacion atendida en de la pobiacion en Eficacia/Porcentale/Se 1,504 personas  jAtender al 100% de poblacién en situacion poblacion atendidas / {Verde: >100 % benchiciatios deosl municramueingremental
= i S . . icacia, o - x ; e inc nie ta
Fin. B - ) VI ERDY situacion de pobreza Estratégico situacion de pobreza 2 (CONEVAL 2015)  |de pobreza extrema que soliciten apoyo de | Numero de poblacion en |Amarillo: 98.0-99.0 % Ascendente e 3 , 4
sociales que permitarra las personas - xenat = - S < o 1 servicios poblacion en pobreza o
o extrema en el extrema con relacion al los servicios brindados por el DIF Municipal. | situacién de pobreza que |Rojo: <97.9 % o
superar las condiciones temporales Lo totatda IS it ¥*100) otorgados. vulnerabilidad.
i 0yOo
e viinrabi municipio otal de la poblacion solicito apoy:
La poblacién villalvarense en
situacion de vulnerabilidad recibe
servicios de asistencia social que . .
: ) Determinar el parcentaje . o
protejan, prevengan y mejoren las . ol Py . e (Ntimero total de servicios
. P S £ Porcentaje de servicios de servicios operados en Garantizar la operacion del 100% de los . . .
circunstancias de carécter social que A < . R i ki . R 5 asistenciales cjecutados B .
o ) de asistencia social los diferentes programas y 100.0 % - 281,177 |servicios de asistencia social y atencion a ~ , La poblacidn acuda y solicite
impiden su desarrolio integral, en i i . . S R en el afo / Nimerode |Verde: >100 % o ) "
o o garantizado a fa . actividades para la Eficacia/Porcentaje/Se |Servicios de asistencia{grupos vuinerables que se encuentren en o ) " g Informe anual de los servicios asistenciales
Propésito. tanto superan su condicién de i Estratégico . X i ¥ . servicios asistenciales  |Amarillo: 98.0-99.0 % Ascendente _
. poblacion en atencidn de la poblacién mestral ejecutados. situacion de pobreza moderada y pobreza . g resultados, otorgados por el Sistema DIF
desventaja, abandono o o e solicitados por la Rojo: <97.9 % i
o JIT L vulnerabilidad en el gue se encuentra en (2019) extrema de acuerdo a los indicadares de i Municipal.
desprotecciOn fisica, mental, juridica, - , Lz = g . poblacion vulnerable el
: afo. situacion de vuinerabilidad rezago sociales que determina la CONEVAL. 9
social o cultural para su ) i afo)*100
: . ) o por carencias sociales.
incorporacion a un vida més Util y
productiva para sf mismos y su
comunidad.
Determinar el porcentaje
Asistencia juridica y de orientacién . .
. Y de eficacia en la atenci6n a Atender el 100% de las solicitudes de ((Total de tramites Bitdcoras de La poblacion acude, solicita y
otargada a menores, adultos . e - 4 o : o n o e
v GBI 5 Porcentaje de la solicitudes de Eficacia/P e/ T 1,314 Solicitudes  |informacion y/o assesoria recibidas por el efectuados del periodo / |{Verde: >100 % personas atendidas|cumpla con los requisitos para
itud, personas con b 5 . p a T ; ’ : G on - s : 2 | < .
Componentes. C1 . . . P u ) B y . solicitudes atendidas Estratégico informacion y/o asesoria LAl atendidas. area de asistencia juridica del Sistema DIF Total de solicitudes Amarillo: 98.0-99.0 % Ascendente Informe trimestral | otorgamiento del servicio de
discapacidad y familias en situacion e o mestral e 3 A . ¥ N o 5 .
en el ejercicio vigente. recibidas por el (2020) Municipal, en materia de controversias del ingresadas del mismo  {Rojo: <97.9 % del area de asesorfa juridica y de
vulnerable de pobreza y/o con o ; " . s ) : i
. i departamento en el orden familiar. perfodo)*100) asistencia juridica. orientacion.
carencias sociales. £ T
ejercicio vigente.
Este indicador demostrard,
. - de todas las solicitudes Bitacoras de
Otorgar atencion y asesoria en )
B " . ingresadas at depto. personas e -
tramites juridicos y de controversias L . . g Los solicitantes retinan y
o . Bl luridico, el porcentaje de 78.5% . . ) X atendidas. -
del orden familiar, como son guarda |Porcentaje de tramites N y X y |Gestionar el 100 % de las solicitudes ((Total de tramites Verde: >100 % cumplan con los requisitos
ol . i i S e o casos que se iniciaron o se | Eficacia/Porcentaje/Tri | (65 casos procesados, | s e o Contro} i ) )
Actividades. A1Cy custodia, pensiones alimenticias, Jjudicializados en el Gestién . o lingresadas para los tramites judicializados/Totalde  |Amarillo: 98.0-99.0 % Ascendente - . | necesarios para el tramite y/o
< e o . depositadn los mestral 51 Judicializados y/o | i o = = & administrativo de o X .
convenios de pensitn alimenticiay ¢jercicio vigente R |correspondientes, tramites ingresados }*100) {Rojo: <97.9 % asesorfajuridica y realicen el
. ) . . documentos ante las concluidos) | €asos en proceso. . i
divorcios de matrimonio con . . < seguimiento correspondiente.
instancias competenetes Expedientes de
menores de edad. iy S
para su juicio Juicios.
correspondiente. !
Porcentaje de | (( Ndmero total sesiones Cortroles
Orientacion profesional medidticay | atencion de personas Este indicador 100.0 % ) efectudas en el afio / Verde: >100 % Adeinistratos La poblacion acude, solicita y
psicologfa brindada a familias o solicitantes de X determinard el porcentaje | Eficacia/Porcentaje/Tri i |Atender el 100% de las solicitudes recibidas Numero total de i i ) cumple con los requisitos para
Componentes. G2 N N o N : Estratégico fil 837 sesiones | . S - N . |Amaritio: 98.0-99.0 % Ascendente internos. o o .
| personas que viven en un ambiente | servicios de asistencia de atencion otorgada por mestral (2020) |por el drea de asistencia psicolOgica. solicitudes de orientacion Rojo: <97.9 % Bitscoras de el servicio de asistencia
de vulnerabilidad. psicolbgica y de el drea de psicologia. | psicologica recibidas en et ' ) y psicolGgica y de mediacion.
s @ personas atendidas
mediacion. | ano)*100) |
L £ |

ego 01104




Dependencia: DIF Municipal Villa de Alvarez. RS
Programa presupuestario: 023 Atencion Oportuna de la Poblacién Vulnerable. m
Propésito: 07 Atencion Oportuna de la Poblacién Vulnerable. v#f;’fi%,’f“
GARANTIA
ARANTIA
Dimension a medir /
i Ct Unidad de Medi . . Sentido del Medios de y
Nivel e Resumen Narrativo: Indicador: Tipo Definicion del Indi - mr de .edlda/ Linea Base: Meta: Métedo de Célculo: Pardmetros: R Variteacs Supuestos:
: Fr e
A 00 Cantigles Los solicitantes acudany
terminard el nil K - 3 S :
| 2 g . S . . Cetetinan (,e numero . : 5 1000% - e { Sumatoia del sesiones de |Verde: >100 % Administrativos ; : e
1A1C2 Sesiones de orientacion psicoldgica Namero de sesiones Gesti6 total de sesiones de Eficacia/Numerico/Tri 190 personas Atender el 100% de las solicitudes recibidas orientacion psicolGaica | Amarilio: 98.0-99.0% Aecondone A cumplan con los requisitos
S < x i6n X i ; i o riental : 98.0-99. 2 A . 5
| individual y/o grupai. realizadas en el afio. orientacion psicolGgica mestral atendidas. por el drea de asistencia psicolGgica. ——— :} " aﬁgo) Rojo: <97.9 % Bitdcoras de necesarios para la asistencia
otorgadas en el afio por el {2020) phsinas standitia psicologica y terapéutica.
drea de psicologia.
Actividades. .
Determinar el niimero Controles
Crear grupos de autoayuda a total de grupos formados Verde: >2 aru Administrativos Las mujeres receptoras de
. . " erde: rupos. . . Ny .
mujeres receptoras de violencia Total de grupos MAVI . para la atencién de Eficacia/Numerico/Tri 0 grupos (Sumatoria de grupos . s internos. violencia familiar acudan a
; i 4 Gestion ’ Formar un grupos de autoayuda al afio. " Amaritio: 1 grupo. Ascendente Bits u licit: istondia-al modii
intrafamiliar a través del madulo creados en el afto. mujeres receptoras de mestral conformados | creados al afo) Rojo: 0 grupos itacoras de solicitar asistencia al m o
| MAVL. violencia dentro del seno s ' asistencia. MAVI
| familiar. Encuesta finales.
T
‘ |
Asistencia alimentaria y de Datan ’ i B +100% ot e |
orientacién nutricional otorgada a Porcentaje de 4 e frmx%ar < i porcl:ln ?J,e 100.0 %  Servicios 'é_aran ;zar: ki Siemtcioce asastencna ((Numero total personas Controles Que la poblaci6n acuda y
| menores, adultos mayores, familias | atencion a personas SRR tn . .aép(; e Eficacia/P taio/Tyi|Otrogados. - |min al.":ja adersznas e S? . beneficiadas al  afio  /[Verde: >100 % administrativos | cumpla con los requisitos
Componentes. |C3 |y/o personas que se encuentren en solicitantes de Estratégico ; i Z‘,;}:C; " eh =2 or::cr: Al 4,438 personas?'_en s:f‘u'amt b podrez.a'y ‘su ::grcso == Namero total de{Amarilio: 98.0-99.0 % Ascendente internos del drea solicitados para ser
‘! una desventaja social, econGmica, servicios de asistencia b r\e;rz; 'd‘ 2ague haya HCHE beneficiadas. ‘msu'nt.:len pahdig a. S t_e:esy solicitudes  recibidas  al{Rojo: <97.9 % de asistencia beneficiario del servicio
| fisica o mental al resto de la alimentaria et ‘a SHnARave {2020) gservrcfos S8 r?qulere HelB RaIRCen ano)* 100} alimentaria. otorgado.
| o alimentario. |necesidades alimentarias.
poblacion. |
|
| Determinar el porcentaje (Ntmero total de personas
| e de beneficiarios del beneficiadas ge recibieron Que fas familias se
| Distribuir de despensas de forma Porcentaje de 100.0% ; | i
ensuala famifi:a)s cioie SBlaciah (jb'etivo programa que recibieron Eracta/PorcariaiaT 55 pers | Distribuir et 100% de las despensas a las el apoyo alimentario en el |Verde: >100 % Tarjetas de control | encuentren registradas en el
A c or e/Tri nas | " ; x 8 iari
A1C3 T Situ:ci(')n el a‘;end‘da conJa " Gestion el apoyo alimentario quue e tc r; & e prr _Od s |familias que se encuentran dentro del aflo / Ntiimero total elde |Amarilio: 98.0-99.0 % Ascendente de recepcion de padron de beneficiarios y
| i 0 mestr: neficiadas. . B : st
¥ - o < " Boy contribuye a una a |padrdn de beneficiados. personas inscritas enel  [Rojo: <97.9 % despensas. cumpian con los requisitos
vulnerabilidad en el municipio alimentario. ] 3 (2020) | 5 licitad:
| seguridad alimentaria para | padron del programa en el Solicitados.
| su familia. . | afo}*100
iL |
| 100.0% - 50 personas |
_! beneficiadas. |
" Dotar de leche y despensa mujeres Doteriai i i 10 menores en lAt N ) {Nmero total de Tarjetas de control
| desde el embarazo y menores hasta Porcentaje de de S et pon:;.n 236 lactancia. | e; ok ed S muJe'res ) beneficiados / Ntimero Verde: >100 % derecepcionde | Que las familias beneficiadas
h g iz o e apoyos entregados de | razadas y menores en los primeros . : y | x
i los primeros 1,000 dfas de vida, que | poblacién objetivo » Doy gé Eficacia/Porcentaje/Tri {5 menores 6-12 mes. |- oo a2adas y- € pe totat de mujeres . dotaciones de formen parte del padron de
A2C3 “ . Gestion acuerdo al padron de 11,000 dias de vida que se encuentren Amaritio: 98.0-99.0 % Ascendente e i fondoteon
presenten algtin grado de atendida con apoyo BerefsiEros dé gick mestral 15 menores de 12-24 L FoREbR e berenaro skl embarazadas y menores Roio: <97.9 % eche y eneficiados cumpliendo
desnutricion leve, moderada o nutredif. sneticiarlos dedichg mes. ‘regls racosemepacronide beneliclatios de inscritos en el padrén de ek complemento los requisitos solicitados.
rograma. |programa. . ;o
i severa. piog 20 mujeres ped beneficiarios)*100 alimenticio.
Actividades. | embarazadas i
\ (2020)
Determinar el porcentaje Padr6n de
| SR 100.0 % escuetas | Total de escuelas o | :
; Distribuir y entregar oportunamente de escuelas inscritas en el . ;d D |Atender el 100% de escuelas pertenecientes (t ndidas / Total de  |Verde: >100% beneficiarios. Que los insumos otorgados
. atendidas | p atendidas ; :
| los insumos a escuclas Total de escuetas . padron atendidas con la | Eficacia/Porcentaje/Tri |al padrén de beneficiarias, con la entrega de w= K i Tarjetas de control por el DIF Estatal sean
1A3C3 . el Gestion T 42 escuelas N escuelas inscritas enel  |Amaritio: 98.0-99.0 % Ascendente = B RS O oG,
| pertenecientes a programa de beneficiarias distribuciOn y entrega de mestral . linsumos para operar el programa de - e recepcion de entregados ori
[ . beneficiadas. i padrdn de Rojo: <97.9 % . 1 | DIF Municipal
1 desayunos escolares. insumos para los |desayunos escolares. S insumos | oportunaa unicipal,
| (2020) | beneficiarios)*100 tredad |
| A desayunos escolares, entregados. ’
L | _

G4
v




Dependencia: DIF Municipal Villa de Alvarez.
Programa presupuestario: 023 Atencion Oportuna de la Poblacion Vulnerable,
Propdsito: 01 Atencion Oportuna de la Poblacion Vuinerable. VILLA DE AIVAREZ
JNTos SouEs
GARANTIA
Dimensi6n a medir /
g (ol - idad de Medida / . Sentido del Medios de
Nivel e Resumen Narrativo: Indicador: Tipo Definicion del Indicador: Unida .e Linea Base: Meta: Método de Calculo: Parametros: ) N ) Supuestos:
: Frecuencia de Indicador: Verificacion:
fap v < Determi ini
Distribucion de raciones de SempinanciHtinero 1,155 despensas
5 N s total de raciones de g ’ N -
alimentos a personas en situacion de _ ¥ i alimentarias . N i . Verde: >34,800 raciones. . < . Que los beneficiados cumplan
. g Total de raciones de alimento caliente . . . . {Aumentar el 10% de raciones de alimento al | (sumatoria de raciones de N Listas de asistencia L
| alta vulnerabilidad, a través del X i . Eficacia/Numerico/Tri entregadas. | - . R Amarillo: 33,500 - 34 799 con los requisitos y se
|A4C ) ) B alimento caliente Gestion entregada en los |aflo a personas en situacion de alta alimento entregadas al . Ascendente y entrega de |
| Programa de Asistencia Social ) mestral 165 personas i il ~ raciones. . ‘encuentren dentro del padrén
{ . . sk entregadas. diferentes comedores e o vulnerabilidad, afo) . 5 alimentos. | g
Alimentaria a Personas de atencion o beneficiarias. Rojo: <33,499 raciones | de beneficiados.
‘ o o - comunitarios operados en | |
Prioritaria (Comedor Comunitario)., < (2020) |
| el afo. |
‘ |
‘7 \
| |
| {
| Determinar el nimero | Jl
| total de beneficiarios en | |
|
| fas diferentes actividades 11.57% t ({Total de asistentes y | Que fas personas invitadas
| . 2 - contempladas en et Plan i gt |Aumentar el 10% de asistentes y beneficiarios atendiddos i Informes ! asistan a las diversas
| Acciones de prevencién y atencion Total de personas . . | i . 1,550 famitias ! o ) " i Verde: >10..0 % . ) L R .
| = o g . Anuat del Trabajo (PAT) | Eficacia/Ntmerico/Tri i |beneficiarios de las diversas actividades ejercicio actual / Total de N trimestrales drea actividades realizadas, asf
Componentes. C4  |de nifas, nifios y adolescentes en beneficiadas por Estratégico K visitadas | j 5 s < . " {Amarilio: 9.8-9.90 % Ascendente | iy
. Zo 7 para ia Atencion a los mestral sobre las atendidas en el gjercicio inmediato asistentes'y beneficiarios . de Pannar | como las escuelas invitadas
| situacion riesgo completadas. grupos de poblacitn. Y (2020) i y " |Rojo: <9.7 % - L - :
‘ grupos de poblacion como |anterior, atendidos en el ejercicio Municipal. | participen facilitando tiempos
! son nifos, nifias y | anterior )-1}*100 | yespacios requeridos.
( adolescentes en situacion 1 |
de riesgo social.
‘ Ejecutar un Plan de Anual de Trabajo
| con las acciones preventivas y de |
‘ atencién en temas como la ‘
| erradicacion de la explotacion sexual o . | (Total de acciones Que las personas invitadas
; . < Este indicador determina i o ) A : .
‘ infantil, trata de personas, trabajo . ) - |Mantener el 100% de cumplimiento de las | realizadas en el periodo / Informes asistan a las diversas
| ) X i Porcentaje de el porcentaje de avance y ) ) | 80% cumplimiento o R i Verde: >100 % . | o -
e infantil, prevencion de embarazo en oy . - X ) Eficacia/Porcentaje/Tri ‘actmdades establecidas en el PAT 2019, det Total de acciones . trimestrales drea actividades realizadas, asf
Actividad ‘ATC iy cumplimiento del Plan Gestion ejecucion de las acciones del PAT Pannar 2 i i _, ) Amarillo: 98.0-99.0 % Aseendente | )
adolescentes, prevencion de , —— mestral larea de Atencion de nifos, nifas y establecidas en el Plan " de Pannar como las escuelas invitadas
o ; R . Anual de Trabajo 2019 planeadas el ejercicio (2020) | N ) Rojo: <97.9 % Py | - " .
adicciones y riesgos sociales, asf for ‘adoiescentes en riesgo. anual de trabajo Municipal. | participen facilitando tiempos
como acciones gue promocionen QoSS | 2019)*100 |y espacios requeridos.
una sana convivencia entre los [
mismo dentro del nicleo familiar y ‘
su comunidad. |
| Determinar el niimero de
| beneficiados con los
ro. establecil | .
‘ REQgramas; Sta_ ecidos, {Aumentar el 10% de personas beneficiadas Verde: >2,522 personas B
| - . . . Total de personas para la atencion de ) o . , Controles Que la poblacion acuda,
Servicios de asistencia social de o < |que se encuentren en situacion de alta (Sumatoria de personas |atendidas. . ) s
X . beneficiarias de los poblacion de adultos o . 12,293 personas | o . N i X ) administrativos participe y cumpla con los
| prevenciln y atencidn a grupos . Eficacia/NUmerico/Tri _ ‘vulneramhdad, promoviendo la igualdad de |atendidas en los diferentes|Amarillo: 2,000-2,521 . " o
Componentes. C5 = 5 programas para Estratégico mayores, personas con atendidas. | . - . Ascendente internos del drea requisitos y reglas de
vulnerables en situacién de pobreza B . y . mestral {oportunidades para que puedan programas de atenciéna |personas atendidas. s . .
atencion de grupos discapacidad, jefas de (2020} de atencion de operacitn de los diferentes

extrema o desamparo brindadas.

vuinerablies.

familia y poblacion en
general que se encuentre
en situacion de alta
vulnerabilidad.

|desarrollarse con independencia, plenitud y
‘;mejore la calidad de vida de las mismas.

\
J

J

grupos vulnerables)

Rojo: 1,999 personas
atendidas.

grupos vuinerables.

programas establecidos.




Dependencia: DIF Municipal Villa de Awvarez. S
Programa presupuestario: 023 Atencién Oportuna de la Poblacion Vulnerable. e
Propésito: 01 Atencién Oportuna de la Poblacion Vulnerable. VRLA DE AMVAREZ
GARANTIA
ARANTA
Dimensi6n a medir /
- Ciave . . Unidad de Medida / . e Sentido del Medios de
Nivel N Resumen Narrativo: Indicador: Tipo D i6n del Indicad 3 Linea Base: Meta: Método de Calculo: Pardmetros: ) P = Supuestos:
Fr de Indicador: Verificacion:
medicién:
| Recibos de apoyos
| Determinar el niimero de asistencia social |
! total entregados. "
| 2 é do a.poyosl ge Verde: >880 familias . Que los solicitantes acudan a
{ , asistencia social Informes . .
5 . y . Numero total de » . atendidas. realizar la solicitud y cumplan
Gestionar apoyos de asistencia social i X entregados a la poblacién W i 995 apoyos ‘Aumentar un 10% de famitias Beneficiadas | (Sumatoria del nimero de y o mensuales de e s
Activi ATCS ix R i apoyos de asistencia ) i i Eficacia/Numerico X X Amarilio: 779-879 familias icon los requisitos necesarios y
ctividades. a la poblaciGn en situacion de alta R Gestién en situacién de alta < entregados. |en situacidn de vuinerabilidad con ayudas apoyos entregados en el . Ascendente apoyos de | s
vulnerabilidad social entregados en el e /Trimestral (2019) - atendidasa. et sl | reglas de operacion para la
. ul i ie. A
perivdio: v vn»era ilidad de |sociales en especie afo) Rojo: <778 familias entrega de apoyos de
municipio, que coadyuven } entregados a la . R .
atendidas. o | asistencia social.
a la solucion de la poblacion por el |
problemdtica presentada. drea de trabajo
social.
s = 8 actividades Listas de asistencia.:
Determinar el nlimero |
3 e otorgadas. Programa de anual |
. total de actividades fisicas, o s |
Nimero total de ) (Coro, musica | de actividades
: ;o recreativas y de L - 3 . ; . |Ofrecer 8 diferentes actividades recreativas | (sumatoria de las diversas |Verde: >8 Actividades. D) Que los adultos mayores
actividades y = N Eficacia/Numerica/Tri |autGctona, tejido, ! S . x . - casas de dia DIF. | ici i
y Gestion esparcimientos ofrecidas _ ; 'y activiacion fisica a fos grupos de adultos actividades pemanentes |Amarillo: 6 Actividades. Ascendente i participen en las actividades
permanentes ofrecidas mestral bisuterfa, cachibol, i Informes trimestral| g
| de manera permanente en i mayores. en el afio) Rojo: <5 actividades. i ! ofrecidas.
| P o3 . en casas de dia DIF. 8 danza, activacion i area de Grupos
| romover actividades fisicas, las casas de dia del DIF o
| Cacraat d PR | e fisica y alfabetizacién) Vulnerables del DIF
Actividades. |A2C5] o convasy de esparcimientoen los foonicipal {2020) | Municipal
[ grupos de Adultos Mayores de las | ’
casas de dia DIF Municipal y clubes. |
Este indicador determinar
el niimero total de clubes 5 Clubes de Mantener en operacién 5 clubes de . Listas de asistencia.| ~ Que los adultos mayores
- T - - . . . L (sumatoria de nimero |Verde: >5 Clubes. .
Ntmero total de . de recreaciony Eficacia/Nimerica/Tri [recreacion y recreaculn y esparimiento para adultos i Informes interesados, acudan a las
Gestion B e . total de clubes operados |Amarillo: 4 Clubes. Ascendente . = e
clubes operados esparcimientos para mestral esparcimiento. mayares en plenitud en la zona p X trimestralesdel | casas de diay participen en
: 55 en el afio) Rojo: <3 Clubes. i
adultos mayores en (2020} metropoliftana del municipio. drea. las actividades.
| plenitud activos. {
Determinar el porcentaje OFramites (Nu total di Que los solicitantes cumplan
Tramitar y entregar credenciales Porcentaje de . & N : Suspendidas = phlas 5 Informes trimestral i
itidh it Nt ) de tramites concluidoscon| . . ; Trémitar el 100 % de las solicitudes credenciales entregadas |Verde: >100 % 4 G con los requisitos y acudan al
Actividad A3C5! emitidas por el Instituto Nacional de credenciales de . - Eficacia/Ntmerica/Tri | temporalimente por | . B B ey rea de Grupos < s
ctividades. Gestion la entrega de credenciales ; - ingresadas para el otorgamiento de en el afo / Ntimero total |Amarillo: 98.0-99.0 % Ascendente modulo de atencidn para la
las Personas Adultas Mayores INAPAM entregas a los mestral contingencia. Vulnerables del DIF = 7
(INAPAM b de INAPAM efectuados en credenciales de INAPAM de solicitudes recibidas en [Rojo: <97.9 % -~ obtencion de la tarjeta
) beneficiarios. (2020} " Municipal.
el afio. el afo)*100 Inaparn
. Detorre s : " Informes f s
Impartir talleres para el aprendizaje Total de personas tete'r;nmar cRniimera - CS'CIO detalleres | Ofrecer 1 ciclo anual de taileres Verde: >1 Ciclo terminado Y | Que la poblacion interesada
ir K i i rimestrales del |
de habilidades y destrezas para beneficiadas en el ciclo c;‘a B edpers;nas qu;a Eficacia/Na T ‘ usp:endadas permanentes emactyidades de ?prendizaje {Sumatoria total de de talleres. sread acuda, eumpla con los
248 | = s - . i i iti rea ae W,
Actividades. {A4C5|reatizar un oficio o actividad de talleres de Gestion e K,“Pa o, ayayj\ - leacia iUmenico/ i emporé mente por de k?abmfjades S e asistentes registrados en |Amarilio: 1 Cicio Ascendente i requisitos y curse
. o beneficiadas en el ciclo de mestral contingencia. realizaciOn de un oficio o actividad i voluntariado. . .
productiva para el autoempieo y/o aprendizaje y talleres ofrecid : (2020) G o i el ciclo anual de talleres) |incompleto de talleres. Coriteoies infernos satisfactoriamente los
de recreacion. recreacion. ect -os HOBE pro UCtlYa bataeiadtocmpleo yiode Rojo: 0 Ciclos iniciados. - 8 talleres.
DIF muncipal. recreacion. de asistencia.
Determi i 100.0 % Servici Sumatoria de nlimero Controles Que 1a poblacion acuda y
| Servicios médicos asistenciales de Totaia . tel f;rn:)lnarfe_ .nl;mero Eficacia/Namerico/Tri .d’d er\élc;(c)); Garantizar el 100% del servicio de asistencia total de personas Verde: >100 % administrativos cumpla con los requisitos
! . o otal de personas otal de benefici c i - ; . ok
Componentes. 1C6  jprevencion y promoci6n a la salud p Estratégico . @ o_s. on cacia/BUMercogirl |aiencloos =0 . médica a personas que se encuentren en beneficiadas con algun  |Amarillo: 98.0-99.0 % Ascendente internos del drea solicitados para ser
| . atendidas. algun tipo de servicio mestral Personas atendidas ; . . i g " e T, o
| brindados. g X situacion de pobreza. tipo de servicio medico |Rojo: <97.9 % de servicios beneficiario del servicio
| medic asistencial. (2020) "
| asistencial. médicos. otorgado.
L f\\ S —
N o
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Dependencia:
Programa presupuestario:
Propésito:

DIF Municipal Villa de Alvarez.
023 Atencién Oportuna de la Poblacion Vulnerable.
01 Atencion Oportuna de la Poblacion Vulnerable.

T
DIF )
socins

VILLA DE ADAREY
SUNTOS SDMES

GARANTIA
Dimensién a medir /
. for! Unidad de Medida / - 5 . Sentido del Medios de
Nivel e Resumen Narrativo: Indicador: Tipo Definicion del Indicador: d Linea Base: Meta: Método de Caiculo: Pardmetros: . 5 e Supuestos:
2 Frecuencia de Indicador: Verificacion:
Determinar ia tasa de
incremento de servicios de . Informes
o el . ((Total de pacientes .
. . . rehabilitacion otorgados 1,133servicios ~ . i i % trimestrales del
Atenci6n y tratamiento de personas |Tasa de incremento de e e . 1 fncrementar el nlimero de pacientes atendiddos ejercicio actual|Verde: >10..0 % % e o
: G e 5 ’ . durante el gjercicio Eficacia/Porcentaje/Tri|otorgados. _ i o ¢ o area de servicios Que la poblacion acuda a
|A1C6|con necesidades de rehabilitacion pacientes atendidos Gestion 5 atendidos en las unidad basicas de / Total de pacientes  |Amarilio: 9.8-9.90 % Ascendente L e e
1 o , .. s vigente eomparada con los mestral (2020) g ) S [ e médicos del solicitar el servicio
| fisica simple o extra hospitalaria en el ejercicio. . rehabilitacion en un 10% anual. atendidos en el gjercicio  {Rojo: <d. 2
servicios otorgados en el . 5 sistema DIF
ST . anterior )-1)*100 o
ejercicio inmediato municipal,
anterior.
Determinar el nimero de
. o N - Total de personas personas con alguna Incrementar el ntimero de familias en Verde: >291 personas
Gestionar material 0 equipo médico L ) ) L i » . . . beneficiadas. g . -
Activi oy beneficiadas con discapacidad que hayan . . . {331 Beneficiarios situaciOn de vulnerabifidad con apoyos de (Sumatoria del nlimero de } Padrén de Que la poblacion en situacién
ctividades. especializado a personas con R " . X X Eficacia/Ntmerico/Tri ; " e S - Amarillo: 190-290 personas S L
A2C6 s e alguien material o Gestion sido beneficiadas con la rrosiral (2020) materiales médicos especializados, equipo | personas beneficiadas con ey Ascendente beneficiarios. de vulnerabilidad acuda a
mcdisament;s equipo médico entrega de material o ortopédico y/o medicamentos en un 10% apoyos en el afio) Rajo: <189 personas Recibos de apoyos. solicitar el servicio
: especializado. equipo médico anual. beneficiadas.
especializado.
Bitacoras de
Determinar ta tasa de o A personas atendidas
campanas ; -
E o Tasa de incremento de incremento en examenes mp ; . 5 (Sumatoria del nlimero de Informes
| Gestionar la aplicacion de exdmenes W R . N . Irealizadas - 0 Realizar una campafia de exdmenes de la s Verde: >6 campafias - z
| B . ) servicios de examenes ) de las vista otorgados Eficacia/Numérico/Tri . " ) . campalias de exdmenes de " 2 trimestrales del Que la poblacién acuda a
A3C6|de vista sin costo y lentes a bajo ; N Gestibn e exdmenes de la vista |vista al mes a partir del primer semestre y ) R Amarillo: & campafas Ascendente e ) o
de vista gratuitos en el durante el ejercicio a mestral = g la vista realizadas en el ¥ érea de servicios solicitar el servicio
costo. =W . e efectuados. durante el ejercicio fiscal 2021. N Rojo: <4 campafias ¥
ejercicio comparacion al gjercicio (2020) ejercicio actual) médicos del
inmediato anterior. sistema DIF
municipal.
Eigbordy n | Autpgizo:
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Cargo: Auxiliar Administrativo /Unidad de{Ps
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