SISTEMA DIF VILLA DE ALVAREZ
TABULADOR DE SUELDOS
2024

[No. Empleado Puesto SUELDO. “ AYUDA PARA RERTA BONG DELJUBILADO Y APORT PATRONAL FONDODE |  APORT hxsﬁ %33 .vow_
8 |CHOFER B 3,805.20) 3.424.68 160.47 0 247047 1.036.98 594.62 517.81 311.93 0
9 3,696.30 160.47] 0 2,395.59 1.036.98 594.62 517.81 311.93 0
10 357210 160.47 0 2.575.77 1.036.98 594.62 517.81 311.93 0
1 4,575.15] 160.47] 0 2.960.55 1,036.98 594.62 517.81 311.93 0

4,413.15] 160.47 0 2,856.41 1,036.98 594.62 517.81 311.93 0
2,889.00 160.47] 0 1876.63 1.036.98 594.62 517.81 311.93 0
PSICOLOGO E 4,575.15 160.47 0] 2.960.55 1,036.98 594.62 517.81 311.93
|AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 4,658.85 160.47] 0 3,014.36 1,036.98 594.62 517.81 311.93(
16 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO B 4,891.59 160.47| 0 3,163.97 1,036.98 594.62 517.81 311.93]
17 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO E 3.424.95 160.47] 0 2.221.17 594.62 517.81 311.93]
18 [SECRETARIA E 3,553.20 160.47 0 2.303.60 594.62 517.81 311.93
INTENDENTE G 2.889.00 160.47 0 1876.63 594.62 517.81 311.93[
MEDICO D 7.535.70| 160.47 0 4.863.69 594.62 517.81 311.93
TERAPISTA D 3.637.44 160.47 0 2,357.75 1,036.98 594.62 517.81 311.93
INTENDENTE "G" 2,602.17 0 0 1,750.10 ) 0 0 0
MAESTRA MANUALIDADES D 1,750.95 160.47 0 1,145.06 1,036.98 594.62 517.81 311.93
TRABAJADOR SOCIAL D 4,133.70 160.47 0 2.676.77 1,036.98 594.62 517.81 311.93
CAPTURISTA DE DATOS E 3,109.05] 0 0 1.791.15 1.036.98 594.81 517.81 311.93
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F 2.817.05 160.47| 594.62 517.81 311.93
AUXILTAR ADMINISTRATIVO F 2,817.05] 160.47 594.62 517.81 31193
' TRABAJADOR SOCIAL E 3.396.60 160.47 594.62 517.81 311.93
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E 3,424.95 160.47 594.62 517.81 311.93
[ TRABAJADOR SOCIAL € 4,340.93 160.47 [} 594.62 517.81 311.93
 TRABAJADOR SOCIAL F 3,304.80 160.47 0 594.62 517.81 311.93
ENCARGADO E 3.805.65 ] 0 0] 517.81 311.93
AUXILIAR ADMINISTRATIVO £ 3,424.95 160.47 0 594.81 517.81 311.93 0
|CHOFER D 2.704.73 160.47] 0 594.62 517.81 311.93 0
|AUXILIAR ADMINISTRATIVO F 2,817.05 0 0 0 517.81 311.93 0
|AUXILIAR ADMINISTRATIVO F 2,817.05 160.47] 0 594.62 517.81 311.93 0
|AUXILTAR ADMINISTRATIVO F 2.817.05 160.47 0 594.62 517.81 311.93 0
|AUXTLIAR ADMINISTRATIVO "F* 2,624.40) 160.47] 0 594,81 517.81 311.93 0
72 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO "F" 2,624.40 160.47, 0 594,81 517.81 311.93 0
|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,624.40 160.47] 0 594.81 517.81 11.93 0
3.742.47 160.47, 0 594,62 517.81 11.93 72.94
2 4.979.75] 160.47| 0 594.62 517.81 11.93 4
3 [AUXILIAR ADMVO, 4,658.45 0 594.62 517.81 11.93 4
4 [TRABAJADOR SOCIAL A 4,801.32 0 594.62 517.81 311.93 4
5 [TRABAJADOR SOCIAL B JUBILADO 4,557.87] 0 594.62 517.81 311.93 4
7 __|CHOFER B JUBILADO 3.805.20 3,424.68 0 594.62 517.81 311.93] 4
23 |MAESTRA MANUALIDADES D JUBILADO 1,964.55 1,768.10 0 594.62 517.81 311.93] 72.94
146 [COORDINADOR A 4,645.50 3.902.22 0 0.00 0.00] 0.00 0.00)
147 [COORDINADOR B 3.834.00 3.220.56] 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
148 [COORDINADOR A 4,645.5() 3.902.22 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
150 {COORDINADOR C 3,066.00 2,575.44 0| 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
152 [DIRECTOR GENERAL 7.575.00) 6,363.00 0 0.00 0.00) 0.00] .00 0.00
45 |COORDINADOR E 2,216.40) 1.861.78 [} 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
58 |ASESOR DE DEPARTAMENTO D 2.644.05] 2.221.00) o 47455 0 0.00 0.00 0.00] .00 0.00
60 |COORDINADOR "G" 1611.15 0 0 0 0.00] 0.00 0.00] 00 0.00
63 |AUXILIAR ADMVO, CONTRATO I 2,027.85 0 0 0 0.00 0.00) 0.00] 0.00 00|
66 |AUXILIAR ADMVO. "G" CONTRATO | 1,853.40 184 0| 0 0.00 0.00 0.00 0.00 00
AUXILIAR TERAPISTA FISICO B 157155 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
 AUXILIAR TERAPISTA FISICO B 0 0 0.00 0.00 0.00 0,00
AUXILIAR ADMVO, CONTRATO 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
COORDINADOR "G" 614 0 0.00 0.00 0.00 0.00)
COORDINADOR C 2.575.44 0 1494.44 0 0.00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR ADMVO. CONTRATO 1,703.39 0 0 0,00 0.00 0.00] 0.00
INTENDENTE "G" 0 0] 0.00 0.00 0.00 0.00)
ENCARGADO F 0 0 0.00 0.00 .00 0.00
ENCARGADO F 0 0 0.00 0.00 .00 0.00
COORDINADOR C 0 i 0.00 0.00 .00 0.00
COORDINADOR B 0 0 0.00 0.00 .00 0.00
COORDINADOR C 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
COORDINADOR C 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
COORDINADOR C 0 [ 0.00 0.00 0.00 0.00
COORDINADOR C 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
ENCARGADO F 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
INTENDENTE CONTRATO 0 0 0.00 0.00) 0.00 0.00
COORDINADOR C 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
COORDINADOR C 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
COORDINADOR C 2,575.44 of o] 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COORDINADOR C 2,575.44 0| o] 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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