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Medir
Unidad de 
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Avance de 
Metas

Parámetro Sentido del Indicador Medios de Verificación Supuestos

Fin F
Reducción de las condiciones de desigualdad social y vulnerabilidad en la 

población del municipio de Villa de Álvarez, favoreciendo su desarrollo 
humano integral

Índice de Vulnerabilidad Social Municipal 
(IVSM) o Tasa de atención a población 

en situación de vulnerabilidad.
Estrategica

Mide la capacidad del municipio para reducir las carencias sociales 
mediante los servicios del DIF.

Impacto / 
efiencia

Porcentaje Anual N/A

Incrementar en al menos 5% la 
cobertura de atención a 

población en situación de 
vulnerabilidad respecto al año 

anterior

((Personas vulnerables atendidas en el año actual / 
Personas vulnerables atendidas en el año anterior) - 1) × 

100
N/A

Verde: 100% Amarillo99.9 - 
80% Rojo 79.9-0%

Descendente (Si el valor baja, la calidad de 
vida sube)

Bitacoras de atención , padron de 
beneficiarios y informes de mediciónd e 

rezago social.

La población en situación de vulnerabilidad acude 
voluntariamente y participa activamente en los 
programas y convocatorias del DIF Municipal.

Propósito p
Incrementar el bienestar social y las condiciones de desarrollo humano de la 
población de Villa de Álvarez, mediante políticas de inclusión social, igualdad 

y fortalecimiento de oportunidades para las familias

Porcentaje de la población objetivo 
atendida que mejora su índice de 

bienestar o acceso a oportunidades.

Estratégico / De 
Resultados

Mide la eficacia de las políticas del DIFpara integrar a grupos vulnerables 
en programas de desarrollo.

Eficia Porcentaje Anual
Número de personas atendidas el 

año anterior.
DIF 25,950 Personas

Aumento del 5% respecto al 
año anterior.

(Beneficiario atendidos en el perido actual / beneficaiors 
atendidos en el periodo base) -1* 100

0.00%
Verde: 90-100% | Amarillo: 

75-89% | Rojo: < 75%
Ascendente

Expedientes de apoyos sociales del DIF, 
padrones de beneficiarios, listas de 

asistencia a talleres de género y juventud.

Existe una coordinación efectiva entre las áreas de 
Juventud, Instituto de la Mujer y DIF para canalizar a 

los beneficiarios.

Componente C1 Porcentaje de Impacto y Alcance de Programas Asistenciales

Porcentaje de logro de programas y 
actividades implementadas en el 

municipio para el desarrollo de las 
familias Villalvarenses

Gestión
Mide la efectividad y el alcance de los diversos programas y campañas 

implementados por el municipio para mejorar la calidad de vida y el 
bienestar de la población.

Eficacia Porcentaje Trimestral
POA 2025

88,2% ejecutado

Ejecutar al 100 % los apyos de 
los programoas alimentarios, 
economicoo o de asistencia 

que mejroan el entorno 
inmediato de las familias

Numero de programas y acciones realizadas en el perioo/ 
total de proyectos programados en el ejercicio *100

57.16%
Verde: 90-100% | Amarillo: 

75-89% | Rojo: < 75%
Ascendente Informes del area. Plan opertaivo Anual

El rpoyecto de presupuesto autorizado contempla la 
ejecución de cada actividad.

Actividad C1A1
Prevención del cancer de próstata a través de exámenes de ant+igeno 

prostatico a varones mayores de 40 años

Porcentaje de participación de varones en 
campaña de exámenes de antigrno 

prostatico.
Gestión

Represente el porcentaje de varones beneficiarios en la aplicación de los 
exámenes de antígeno prostático gratuitos

Eficacia Porcentaje Trimestral
Número de examenes antigeno 

entregados en 2025.
(211 Beneficiarios)

Otorgar anualmente hasta 200 
exámenes de antígeno 
prostático gratuitos para 

varones mayores de 40 años.

((Número de exámenes de antígeno prostático realizados 
gratuitamente en el periodo / Total de exámenes de 

antígeno prostático programadas en el ejercicio) *100)
100.00%

Verde: 90-100% | Amarillo: 
75-89% | Rojo: < 75%

Ascendente

Convocatoria
Registro de beneficiarios

Evidencia fotográfica
Oficios

Informes del Área

Varones mayores de 40 años asisten y participan en la 
muestra de antígeno prostático.

Actividad C1A2
Impulso al desarrollo de nuevas habilidades para el fortalecimiento 

socioeconómico de las familias.
Porcentaje de Implementación de Cursos 

de Desarrollo de Habilidades
Gestión

Mide el porcentaje de cumplimiento en la realización de cursos destinados 
al desarrollo de nuevas habilidades en tecnologías y/o manualidades 
domésticas para el fortalecimiento socioeconómico de las familias del 

municipio.

Eficacia Porcentaje Trimestral
7 Cursos de tecnologías 

domésticas
2025

Realizar anualmente 7 cursos 
de tecnologías y/o 

manualidades domésticas 
dirigidos a las familias 

villalvarenses, con el objetivo 
de apoyar el gasto familiar y el 
desarrollo de habilidades para 

el emprendimiento.

((Número de cursos de tecnologías y/o manualidades 
domésticas realizados / Número de cursos de tecnologías 
y/o manualidades domésticas programados como meta) 

*100)

57.10%
Verde: >100 %

Amarillo: 80.0-99.9 %
Rojo: <79.9 %

Ascendente

Evidencia Fotográfica
Lista de Beneficiados

Oficios emitidos
Informes del área

Los villavarenses asisten y participan de los curso.

Actividad C1A3
Implementación de Becas de Transporte para estudiantes villalvarenses de 

nivel medio superiory superior
Porcentaje de Becas de Transporte 

entregadas.
Gestión

Representa la eficiencia en la entrega Becas de Transporte a estudiantes 
de nivel medio superior

Eficacia Porcentaje Trimestral 100 becas entregadas

Otorgar anualmente 100 becas 
para transporte urbano para 
estudiantes villalvarenses de 

nivel medio superior y superior.

((Total de Estudiantes que recibieron la beca de transporte 
en el periodo / Número de becas de transporte 

programadas) *100))
0.00%

Verde: >100 %
Amarillo: 80.0-99.9 %

Rojo: <79.9 %
Ascendente

Convocatoria
Registro de beneficiarios

Evidencia fotográfica
Informes del Área

Padres y/o tutores o estudiantes mayor de edad, 
cumplen con los requisitos de la convocatoria.

Alineación con Plan de desarrollo Estatal: EJES: BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS, ECONOMÍA PARA EL BIENESTAR, SEMBRAR LA PAZ Y COLIMA NUESTRO HOGAR 
Alineación con el PND: 2.1: Fortalecer la red de protección social para garantizar la inclusión social y económica de toda la población, con especial atención a los grupos en situación de vulnerabilidad. Estrategias: 2.1.1; 2.1.2; 2.1.3 
Alineación con la Ageda 20-30: Objetivo 5 Igualdad de Género/ Meta 5.2 Eliminar todas las formas de violencia de género Y Objetivo 1 Fin de la Pobreza

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
SISTEMA DIF MUNICIPAL

EJERCICIO FISCAL 2026
SEGUNDO TRIMESTRE

Dependencia:  SISTEMA DIF MUNICIPAL

Eje: 1 BIENESTAR INTEGRAL DE LAS Y LOS VILLALVARENSES

Objetivo: Fortalecer el bienestar integral de las y los villalvarenses, promoviendo su desarrollo personal, social y económico, mediante la implementación de programas y servicios que garanticen el acceso a oportunidades, la mejora de condiciones de vida y la construcción de comunidades inclusivas y equitativas con mayor énfasis a los grupos en situación de vulnerabilidad.
Estrategia: Garantizar el bienestar integral de la población mediante el fortalecimiento de la política pública con enfoque en el desarrollo integral de las familias villalvarenses.



Alineación con Plan de desarrollo Estatal: EJES: BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS, ECONOMÍA PARA EL BIENESTAR, SEMBRAR LA PAZ Y COLIMA NUESTRO HOGAR 
Alineación con el PND: 2.1: Fortalecer la red de protección social para garantizar la inclusión social y económica de toda la población, con especial atención a los grupos en situación de vulnerabilidad. Estrategias: 2.1.1; 2.1.2; 2.1.3 
Alineación con la Ageda 20-30: Objetivo 5 Igualdad de Género/ Meta 5.2 Eliminar todas las formas de violencia de género Y Objetivo 1 Fin de la Pobreza

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
SISTEMA DIF MUNICIPAL

EJERCICIO FISCAL 2026
SEGUNDO TRIMESTRE

Dependencia:  SISTEMA DIF MUNICIPAL

Eje: 1 BIENESTAR INTEGRAL DE LAS Y LOS VILLALVARENSES

Objetivo: Fortalecer el bienestar integral de las y los villalvarenses, promoviendo su desarrollo personal, social y económico, mediante la implementación de programas y servicios que garanticen el acceso a oportunidades, la mejora de condiciones de vida y la construcción de comunidades inclusivas y equitativas con mayor énfasis a los grupos en situación de vulnerabilidad.
Estrategia: Garantizar el bienestar integral de la población mediante el fortalecimiento de la política pública con enfoque en el desarrollo integral de las familias villalvarenses.

Actividad C1A4 Atención de la salud visual de la población
Porcentaje de Lentes entregados a niñas, 

niños y adolescentes.
Gestión

Muestra el valor de niñas, niños y adolescentes beneficiados con el apoyo 
gratuito de lentes graduados

Eficacia Porcentaje semestral
150 lentes adaptados entregados 

gratuitamente
2025

Otorgar anualmente hasta 150 
lentes a niños, niñas y 

adolescentes de nivel escolar 
primaria y/o secundaria y 

adultos de nuestro municipio 
para el mejoramiento de su 

salud visual.

((Número de beneficiarios que recibieron apoyo de lentes 
en el periodo / Total de apoyos de lentes graduados 

objetivo en el ejercicio) *100))
72.00%

Verde: >100 %
Amarillo: 80.0-99.9 %

Rojo: <79.9 %
Ascendente

Convocatoria
Registro de beneficiarios

Evidencia fotográfica
Oficios

Informes del Área

Padre y/o tutores de niñas, niños y adolescentes con 
problemas visuales solicitan el apoyo de lentes

Actividad C1A5
Concientización sobre la detección oportuna del cáncer de mama para su 

prevención
Porcentaje de estudios de mastografía 

gratuitos aplicados
Gestión

Representa el valor de mujeres beneficiarias con la aplicación gratuita de 
estudios de mastografías para la detección de cáncer de mama

Eficacia Porcentaje Semestral
88 apoyos de estudios de 
mastografía entregados

2025

Ofrecer anualmente hasta 200 
solicitudes de mastografías 

gratuitas a mujeres del 
municipio, para la detección 

oportuna del cáncer de mama.

((Número de estudios de mastografía otorgados 
gratuitamente en el periodo / Total de estudios de 

mastografía objetivo en el ejercicio) *100)
0.0%

Verde: >100 %
Amarillo: 80.0-99.9 %

Rojo: <79.9 %
Ascendente

Convocatoria
Registro de beneficiarios

Evidencia fotográfica
Oficios

Informes del Área

Mujeres villalvarenses participan y solicitan el estudio de 
mastografía.

Actividad C1A6 Promoción de hábitos de alimentación saludables en la población
Porcentaje de Implementación del 

programa "La villa es Nutritiva"
Gestión

Representa el porcentaje de valor de los espacios en los cuales se 
implementó con éxito el programa "La Villa es Nutritiva" en el municipio

Eficacia Porcentaje Trimestral 15 Espacios atendidos
Implementar anualmente un 
Programa La Villa es nutritiva 
en 20 espacios del municipio.

((Número de espacios donde el programa se implementó 
con éxito / Número total de espacios objetivo) *100)

100.00%
Verde: >100 %

Amarillo: 80.0-99.9 %
Rojo: <79.9 %

Ascendente

Evidencia Fotográfica
Lista de Asistencia

Oficios emitidos
Informes del área

La población asiste a las actividades realizadas en el 
programa La Villa es Nutritiva

Actividad C1A7 Gestión de apoyos asistenciales directos a familias vulnerables
Porcentaje de Familias vulnerables 

beneficiarias con apoyos directo
Gestión

Representa el porcentaje de familias que recibieron con al menos un apoyo 
asistencial directo

Eficacia Porcentaje Trimestral
568 Beneficiarios

2025

Beneficiar anualmente a un 
mínimo de 500 familias con al 
menos un apoyo asistencial 

directo, priorizando a aquellos 
grupos con mayor 

vulnerabilidad.

((Total de Familias beneficiarias con un apoyo asistencia 
directo / Número total de apoyos directo programados *100)

84.00%
Verde: >100 %

Amarillo: 80.0-99.9 %
Rojo: <79.9 %

Ascendente

Registro de beneficiarios
Estudios Socioeconómicos

Evidencia fotográfica
Informes del Área

Solicitantes cumplen con los requisitos para entrega de 
apoyos

Actividad C1A8
Contribución al bienestar y fortaleciendo el espíritu comunitario de las familias 

vulnerables del municipio
Porcentaje de Familias Vulnerables 
Beneficiadas con Cenas Navideñas.

Gestión
Mide directamente el grado en que se alcanzó la meta de cobertura de la 

entrega de cenas a las familias vulnerables.
Eficacia Porcentaje Trimestral

100 Familias beneficiadas
2025

Brindar anualmente 100 cenas 
navideñas a la misma cantidad 

de familias vulnerables del 
municipio, con el objetivo de 

apoyar su economía y fomentar 
un sentido de solidaridad.

((Número de Cenas navideñas entregadas en el periodo / 
Número total de cenas programadas en el ejercicio) *100)

0.00%
Verde: >100 %

Amarillo: 80.0-99.9 %
Rojo: <79.9 %

Ascendente

Evidencia Fotográfica
Lista de Beneficiados

Oficios emitidos
Informes del área

Las familias reciben los apoyos y se benefician del 
programa.

Actividad C1A9 Prevención y atención de niñas, niños y adolescentes en riesgo
Porcentaje de Temáticas de Atención a 

NNA Villalvarenses Cubiertas
Gestión

Muestra el porcentaje del desarrollo de las temáticas de prevención y 
atención de Niñas, Niños y Adolescentes en riesgo.

Eficacia Porcentaje Trimestral
6 Temáticas realizadas

2025

Implementar anualmente un 
programa de prevención y 
atención a niñas, niños y 

adolescentes, a través de 6 
diversas temáticas actuales.

((Número de temáticas de atención a NNA villalvarenses 
ejecutadas / Número total de temáticas de atención a NNA 

villalvarenses programadas como meta) *100)
50.00%

Verde: >100 %
Amarillo: 80.0-99.9 %

Rojo: <79.9 %
Ascendente

Convocatoria
Registro de beneficiarios

Listas de Asistencia
Evidencia fotográfica

Oficios
Informes del Área

Padres de familia e instituciones de educación, otorgan 
las facilidades para el desarrollo de las temáticas.



Alineación con Plan de desarrollo Estatal: EJES: BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS, ECONOMÍA PARA EL BIENESTAR, SEMBRAR LA PAZ Y COLIMA NUESTRO HOGAR 
Alineación con el PND: 2.1: Fortalecer la red de protección social para garantizar la inclusión social y económica de toda la población, con especial atención a los grupos en situación de vulnerabilidad. Estrategias: 2.1.1; 2.1.2; 2.1.3 
Alineación con la Ageda 20-30: Objetivo 5 Igualdad de Género/ Meta 5.2 Eliminar todas las formas de violencia de género Y Objetivo 1 Fin de la Pobreza

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
SISTEMA DIF MUNICIPAL

EJERCICIO FISCAL 2026
SEGUNDO TRIMESTRE

Dependencia:  SISTEMA DIF MUNICIPAL

Eje: 1 BIENESTAR INTEGRAL DE LAS Y LOS VILLALVARENSES

Objetivo: Fortalecer el bienestar integral de las y los villalvarenses, promoviendo su desarrollo personal, social y económico, mediante la implementación de programas y servicios que garanticen el acceso a oportunidades, la mejora de condiciones de vida y la construcción de comunidades inclusivas y equitativas con mayor énfasis a los grupos en situación de vulnerabilidad.
Estrategia: Garantizar el bienestar integral de la población mediante el fortalecimiento de la política pública con enfoque en el desarrollo integral de las familias villalvarenses.

Actividad C1A10 Promoción e impulso de Campañas de donación y/o colectas altruistas
Porcentaje de Implementación de 

Campañas Altruistas
Gestión

Representa el porcentaje de cumplimiento en la promoción e impulso de 
campañas de donación y/o colectas altruistas para el apoyo de familias 

vulnerables en el municipio.
Eficacia Porcentaje Trimestral

5 Campañas efectuadas
2025

Promover anualmente al 
menos 5 campañas para la 

donación y/o colecta, en favor 
de las familias vulnerables.

((Número de campañas de donación y/o colectas altruistas 
promovidas / Número de campañas de donación y/o 
colectas altruistas programadas como meta) *100)

80.00%
Verde: >100 %

Amarillo: 80.0-99.9 %
Rojo: <79.9 %

Ascendente

Evidencia Fotográfica
Concenios de colaboración

Oficios emitidos
Informes del área

Las instituciones y asociaciones solicitan la 
colaboración en la promoción de campañas altruistas.

Actividad C1A11
Impartición de talleres integrales dirigidos a adultos mayores inscritos en las 

Casas DIF, enfocados en actividades manuales, recreativas, culturales y 
deportivas para fortalecer su calidad de vida, autonomía e integración social.

Porcentaje de talleres integrales 
impartidos a adultos mayores en Casas 

DIF
Gestión

Mide el grado de cumplimiento en la realización de talleres integrales 
programados para adultos mayores inscritos en Casas DIF.

Eficacia Porcentaje Trimestral No disponible

Impartir 6 talleres integrales 
para adultos mayores inscritos 
en las Casas DIF, centrados en 

la capacitación en 
manualidades, actividades 

recreativas, culturales y 
deportivas, como el propósito 
de mejorar su calidad de vida, 

autonomía e integración social.

(Número de talleres impartidos / Número de talleres 
programados) × 100

83.30%
Verde: >100 %

Amarillo: 80.0-99.9 %
Rojo: <79.9 %

Ascendente
Listas de asistencia, reportes de 

actividades, evidencia fotográfica, informes 
del DIF municipal

Los adultos mayores mantienen interés y asistencia a 
los talleres; disponibilidad de instructores y espacios 

adecuados

Actividad C1A12
Realización de campañas de densitometría ósea gratuitas dirigidas a 

personas mayores de 40 años, con el fin de promover la detección oportuna 
de riesgos de osteoporosis y contribuir al cuidado de la salud preventiva.

Porcentaje de campañas de 
densitometría ósea realizadas

Gestión
Mide el grado de cumplimiento en la ejecución de campañas de 

densitometría ósea programadas para personas mayores de 40 años.
Eficacia Porcentaje Trimestral No disponible

Realizar 3 campañas de 
densitometría ósea gratuitas, 
dirigidas a personas mayores 
de 40 años, durante el año 

2026.

(Número de campañas realizadas / Número de campañas 
programadas) × 100

66.67%
Verde: >100 %

Amarillo: 80.0-99.9 %
Rojo: <79.9 %

Ascendente

Registros de atención, listas de 
beneficiarios, evidencia fotográfica, reportes 

de brigadas de salud, informes del DIF 
municipal

La población objetivo asiste a las campañas; 
disponibilidad de equipo médico y personal capacitado

Actividad C1A13

Atención y procesamiento de solicitudes de asistencia jurídica en materia 
familiar (pensión alimenticia, custodia, convivencias, divorcio y concubinato), 
con el fin de garantizar el acceso a la justicia y la protección de los derechos 

familiares de la población usuaria.

Porcentaje de solicitudes de asistencia 
jurídica en materia familiar atendidas y 

procesadas
Gestión

Mide el grado de cumplimiento en la atención y/o procesamiento de las 
solicitudes de asistencia jurídica en materia familiar recibidas durante el 

ejercicio fiscal.
Eficacia Porcentaje Trimestral No disponible

Garantizar la atención y/o el 
procesamiento del 100% de 

todas las solicitudes de 
asistencia jurídica en materia 
familiar (pensión alimenticia, 

custodia, convivencias, 
divorcios o concubinato), 
durante el ejercicio 2026.

(Número de solicitudes atendidas y/o procesadas / Número 
total de solicitudes recibidas) × 100

50.00%
Verde: >100 %

Amarillo: 80.0-99.9 %
Rojo: <79.9 %

Ascendente
Expedientes jurídicos, registros de 

atención, bitácoras de asesoría legal, 
informes del área jurídica del DIF municipal

La ciudadanía presenta solicitudes completas y en 
tiempo; disponibilidad de personal jurídico suficiente 

para la atención

Periodo reportado: Abril -Junio 2026 Fecha de elaboración: 03 de julio del 2026


